Nazwa szkolenia:

Zagadnienia prawne z obszaru systemu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikdw z kluczowymi aktami prawa

Informacja . : . L . )
ogélna: dotyczacymi systemu wspierania rodziny i pieczy zastgpczej, ze Szczegolnym
i uwzglednieniem programow wsparcia rodziny.
Szkolenie realizowane bedzie dla jednej grupy szkoleniowej w  trybie
wyjazdowym w terminach:
it I modul: 25-27.03.2020 r.
| migjsce 1T modul: 28-30.04.2020 r.
realizacji:

Miejsce szkolenia — jeden z hoteli na terenie wojewodztwa $laskiego (doktadny
adres hotelu zostanie podany osobom zakwalifikowanym na szkolenie,
niezwlocznie po wylonieniu miejsca realizacji).

Grupa docelowa:

Asystenci  rodzin, pracownicy placéwek wsparcia dziennego, placowek
opiekunczo — wychowawczych, pracownicy organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej, osrodkow adopcyjnych i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej,
stuzby pracujace z rodzinami biologicznymi, przedstawiciele wymiaru
sprawiedliwo$ci oraz stuzby pracujace na rzecz rodziny z terenu wojewodztwa
slaskiego.

Liczba miejsc:

| grupa - 20 0s6b

Zagadnienie
merytoryczne:

Program szkolenia sklada si¢ =z 48 godzin dydaktycznych/
(6 dni szkoleniowych), obejmujacych m.in. nast¢pujace zagadnienia
tematyczne:

I modut - Akty i przepisy tworzace system wspierania rodziny i pieczy
zastepczej:
v' Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej — omowienie,
v Ustawa z dnia 25 lipca 2014 r. 0 zmianie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej oraz niektorych innych ustaw — omowienie,
v Rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej —
omowienie,
v Rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 grudnia 2011 r w sprawie szkolen dla kandydatow
do sprawowania pieczy zastepczej — omowienie,
v" Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolen na asystenta rodziny — omowienie,
v Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
4 czerwca 2010 r. w sprawie rodzin zastgpczych,
v Rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
23  grudnia 2004 r. w sprawie udzielania  pomocy




na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie —
omowienie,

v' planowane zmiany oraz inne kluczowe dokumenty z obszaru polityki
spoltecznej.

II modut — Kluczowe programy wsparcia rodziny:
v' Programy wsparcia rodziny — podstawowe mechanizmy dziatania,
narzg¢dzia wsparcia itp.,
Program 500+,
Program Dobry start 300+,
Program Maluch+,
Ustawa o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin "Za zyciem" z dnia 4 listopada
2016 r.— omowienie,
Program Dostepnosé plus,

AR NEN

AN

programy wspierajace dzieci i mtodziez
Z niepetnosprawnoscia,

v" Karta Duzej Rodziny,

v dyskusja, pytania indywidualne uczestnikéw szkolenia.

Rekomenduje si¢ udziat we wszystkich modutach szkolenia, celem zrealizowania
w catosci zatozonego programu. Uczestnik ma jednak mozliwos¢ wyboru tych
tematéw modutow, ktére szczegdlnie uwzgledniajg jego indywidualne potrzeby.

Informacje
organizacyjne:

Organizator zapewnia wyzywienie, zakwaterowanie oraz materiaty szkoleniowe
i dydaktyczne. Kazda z os6b zgtoszonych na szkolenie, po zakonczeniu procesu
zbierania zgloszen, w ciagu kilku dni otrzyma informacj¢ wiadomoscia e-mail
o wyniku rekrutacji.

UWAGA! Mozliwos¢ skorzystania z zakwaterowania dotyczy uczestnikéw
szkolen spetniajacych warunek posiadania miejsca zamieszkania w miejscowosci
innej niz ta, w ktorej odbywa si¢ szkolenie oraz utrudnionego dojazdu na miejsce
realizacji zaje¢, na podstawie przedlozonych 1 podpisanych o$wiadczen
0 zakwaterowaniu, ktére =zostang przekazane o0sobom zakwalifikowanym
na szkolenie, drogg mailowa.

Termin
rekrutacji:

Warunkiem przystapienia do procesu rekrutacji jest dostarczenie (poczta lub
osobiécie) do siedziby ROPS oryginalu formularza zgloszeniowego wraz
z o$wiadczeniem uczestnika projektu (RODO) w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 29 stycznia 2020 roku.

Forma zgloszen:

Zgloszenia przyjmowane sg za poSrednictwem elektronicznego formularza
zgloszeniowego dostepnego na stronie http://rops-katowice.pl/.

W zgloszeniu rekomendujemy podawanie indywidualnego, bezposredniego
do Panstwa adresu e-mail (np. poczty stuzbowej imiennej) zamiast adresu
0golnego (np. e-mail sekretariatu, dzialu kadr itp.). Znacznie ulatwia
to komunikacje¢ i zapewnia szybszy kontakt w przypadku zakwalifikowania
na szkolenie.



http://rops-katowice.pl/

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego

Zespot ds. realizacji projektu pn. ,,Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr

Dodatkowych ) . o vodsiny i b
informacii systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”.
JeE Tel. (32) 730 68 59
e-mail: szkolenia power@rops-katowice.pl
Zasady uczestnictwa w szkoleniach okres§lono w Regulaminie uczestnictwa
Zasady w szkoleniach i superwizji organizowanych przez Regionalny Osrodek Polityki

uczestnictwa:

Spotecznej Wojewddztwa  Slgskiego w ramach projektu pn. , Szkolenie
i doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”.

Trenerka:

Barbara Kunysz — Syrytczyk - radca prawny, absolwentka Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie oraz studiow
podyplomowych na Wydziale Prawa i Administracji na Uniwersytecie £.odzkim —
w zakresie kontroli jakosci stosowania prawa przez organy samorzadu
terytorialnego. Wykladowca Wyzszej Szkoly Administracji Publicznej
w Dabrowie Gorniczej na kierunku Organizacja i Zarzadzanie Placoéwkami
Pomocy Spotecznej. Doswiadczona trenerka i doradczyni JST.



mailto:szkolenia_power@rops-katowice.pl

