Nazwa szkolenia:

Praktyczne aspekty rozpoznawania i rozwijania uzdolnien u dzieci

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikOw z narzgdziami i metodami pracy

(I)m:,)(:;r:.acja przydatnymi do wykorzystania w pracy z dzieckiem i rodzing w zakresie
g ) rozpoznawania i wzmacniania uzdolnien dziecka.

Termin : : . . . L .
i mieisce Szkolenie realizowane bedzie dla jednej grupy szkoleniowej w  trybie
reali ;acji' wyjazdowym w Hotelu ,,Jaskétka” w Ustroniu w terminie: 18-20.02.2020 roku.

Grupa docelowa:

Asystenci rodzin, pracownicy placowek wsparcia dziennego, placowek
opiekunczo - wychowawczych, rodziny zastepcze oraz stuzby pracujace na rzecz
rodziny z terenu wojewodztwa $laskiego.

Liczba miejsc:

I grupa - 20 oséb

Program szkolenia sklada si¢ z 24 godzin dydaktycznych/
(3 dni szkoleniowe), obejmujacych m.in. nastepujace zagadnienia
tematyczne:
v' cechy dziecka zdolnego,
v wplyw $rodowiska rodzinnego na dziecko — m.in. aspekty
spoteczne, finansowe, miejsce zamieszkania, wyksztalcenie
rodzicow, atmosfera w domu, relacje z rodzenstwem itp.

Al RLEE v' techniki i metody rozpoznawania zdolno$ci u dziecka,
merytoryczne: v L B . S \
praca z dzieckiem zdolnym — wzmacnianie umiej¢tnosci, dobor
narzedzi wsparcia, motywacja do rozwoju,
v’ kontakt z rodzicami/opiekunami uzdolnionego dziecka -
udzielanie wsparcia pozamaterialnego, zmniejszanie obaw
w zakresie rozwijania uzdolnien dziecka,
v sposoby wsparcia dziecka uzdolnionego przebywajgcego
w instytucjonalnej formie pieczy zastepcze;.
Organizator zapewnia wyzywienie, zakwaterowanie oraz materiaty szkoleniowe
i dydaktyczne. Kazda z osob zgtoszonych na szkolenie, po zakonczeniu procesu
zbierania zgloszen, w ciaggu kilku dni otrzyma informacj¢ wiadomos$cia e-mail
0 wyniku rekrutacji.
Informacje

organizacyjne:

UWAGA! Mozliwos¢ skorzystania z zakwaterowania dotyczy uczestnikow
szkolen spetniajacych warunek posiadania miejsca zamieszkania w miejscowosci
innej niz ta, w ktérej odbywa si¢ szkolenie oraz utrudnionego dojazdu na miejsce
realizacji zaje¢, na podstawie przedlozonych 1 podpisanych o$wiadczen
o zakwaterowaniu, ktore zostang przekazane 0sobom zakwalifikowanym
na szkolenie, drogg mailowa.

Termin
rekrutacji:

Warunkiem przystagpienia do procesu rekrutacji jest dostarczenie (pocztg lub
osobiscie) do siedziby ROPS oryginatu formularza zgloszeniowego wraz
z o$wiadczeniem uczestnika projektu (RODO) w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 29 stycznia 2020 roku.




Forma zgloszen:

Zgloszenia przyjmowane sg za posrednictwem elektronicznego formularza
zgltoszeniowego dostepnego na stronie http://rops-katowice.pl/.

W zgloszeniu rekomendujemy podawanie indywidualnego, bezposredniego
do Panstwa adresu e-mail (np. poczty stuzbowej imiennej) zamiast adresu
ogolnego (np. e-mail sekretariatu, dzialu kadr itp.). Znacznie ulatwia
to komunikacje i zapewnia szybszy kontakt w przypadku zakwalifikowania
na szkolenie.

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego

Zespot ds. realizacji projektu pn. ,,Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr

Dodatkowych .  vodsiny i pi
informacii Systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”.
JsHISIEE Tel. (32) 730 68 59
e-mail: szkolenia_power@rops-katowice.pl
Zasady uczestnictwa w szkoleniach okre$lono w Regulaminie uczestnictwa
Zasady w szkoleniach i superwizji organizowanych przez Regionalny Osrodek Polityki

uczestnictwa:

Spolecznej Wojewédztwa  Slgskiego w  ramach projektu pn. , Szkolenie
i doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”.

Trener:

Pawel Pienkiewicz - psycholog, trener warsztatu i treningu interpersonalnego,
terapeuta systemowy rodzinny w drodze do certyfikatu PTP, logoterapeuta,
certyfikowany coach ICF. Prowadzi warsztaty, szkolenia i superwizje w obszarze
pomocy spolecznej. Zajmuje si¢ rowniez prowadzeniem psychoterapii, terapii par
i rodzin oraz logoterapia. Posiada bogate doswiadczenie w zakresie prowadzenia
szkolen dla kadr wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej



http://rops-katowice.pl/
mailto:szkolenia_power@rops-katowice.pl

